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Un vent de fraicheur
s'annonce pour le Gite
Jeunesse qui se tourne
vers un changement.

Vous découvrirez dans

ce rapport d'activités, les
faits et les actions qui ont
marqueés une année de
turbulences, d'incertitudes
et d'espoir.

L'organisme est désormais
prét a aller de I'avant et
c’est sous le theme du
changement qu’il vous
présente ce document.

Bonne lecture! '
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Mot du

président

Apres plus de trente ans
d'existence, le Gite Jeunesse
entame une nouvelle étape.
C'est sous le theme::

Gite Jeunesse, vers le
changement qu'il termine
lannée financiere 2022-2023 |
Les mots qui caractérisent
cette année sont bel et bien la
combativité et la réussite.
Car c'est dans un contexte
difficile de sous-financement
des organismes jeunesse, de
pénurie de main-d'ceuvre et
d'une fermeture temporaire de
la résidence de Sainte-Foy, que
le Gite Jeunesse a dii mener
son combat et naviguer en
eaux troubles.

La vague d'incertitudes s'est
transformée en réussites et
en opportunités ! C'est avec
de nouveaux membres

du conseil d'administration,
une nouvelle direction, de
nouveaux employés, une
nouvelle identité visuelle
et une refonte du site Web
que Lorganisme fait peau
neuve et se tourne vers ce
renouveau afin d'assurer son

développement et sa pérennité.

Je tiens G remercier tous

les membres du conseil
d'administration pour leur
appui durant 'année, ainsi que
tous les membres de 'équipe
interne pour leur dévouement
et leur travail exceptionnels,
axés vers la poursuite de la
mission du Gite Jeunesse.

Je tiens aussi d remercier

tous nos partenaires
financiers et nos partenaires
communautaires de leur
implication envers organisme.

En terminant, je nous souhaite
bon succés a tous et a toutes.
Une page se tourne pour ouvrir
un nouveau chapitre, Gite
Jeunesse, vers le changement!

Bonne lecture!

Jw Gt

Yves Crépeault
président du CA
du Gite Jeunesse

Une page se tourne
pour ouvrir un
nouveau chapitre,
Gite Jeunesse, vers
le changement!
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Mot du

directeur

Chers membres et
chers lecteurs,

Une nouvelle année financiére
qui commence nous ramene
automatiquement a nous
pencher sur celle qui se termine.

Les douze derniers mois ont été
remplis d'action et de réussites.
Je suis fier et surtout privilégié
d'étre épaulé d'une équipe

qui associe aussi brillamment
compétences et passion.
Chacune des personnes en
place s'est acquittée avec brio
de toutes les tdches qui lui
revenaient et bien plus encore!

Au printemps 2022, le

Gite Jeunesse, affecté par

le manque de main-d'ceuvre
et la flambée des salaires a
di fermer temporairement sa
résidence de Sainte-Foy. Une
décision prise a contrecceur,
mais bien obligatoire. Ce que
nous avions pergu comme
une malchance est devenu

GITE JEUNESSE

une occasion de resserrer les
rangs, de renforcer les liens
entre l'équipe, la direction et le
conseil d'administration. Toutes
les parties ont mis 'épaule a la
roue afin de pouvoir rouvrir la
résidence, dans les meilleures
conditions et avec des salaires
des plus compétitifs.

Nous sortons de ces difficultés,
renforcis et encore plus
convaincus de limportance
d'apporter notre soutien aux
jeunes et a leur famille. Lannée
2023-2024 démarre sous
d'excellents auspices et sera
sans nul doute a la hauteur de
notre détermination a donner
le meilleur de nous-mémes.

Marc Guy
directeur général

Nous sortons de
ces difficultés,
renforcis et encore
plus convaincus

de I'importance
d’apporter notre
soutien aux jeunes
et a leur famille.




Mission, vision,
valeurs et services

Le Gite Jeunesse est un milieu d'accueil et d'accompagnement dédié aux jeunes en difficulté.
Il est membre du Regroupement des Auberges du Cceur (RACQ) regroupant 31 auberges partout
dans la province et est affilié a Centraide Québec Chaudiéere-Appalaches.

Mission

Un organisme communautaire qui offre

un hébergement temporaire et de l'aide
psychosociale a des jeunes en difficulté.
Composé de deux résidences, l'une est dédiée
aux 12 a 17 ans et l'autre, aux 18 a 25 ans.

Services offerts

— Rencontres individuelles
et/ou familiales

Nous offrons un service d'écoute, d'accueil et
d’hébergement aux garcons de 12 a 17 ans
et leur famille, ainsi qu'aux jeunes adultes de
18 & 25 ans qui résident principalement, sur — Ecoute et support téléphonique
le territoire de la Capitale-Nationale. )

— Evaluation et orientation vers

Vision des services spécialisés
Etre reconnu comme LA référence en — Approche axée sur lautonomie
hébergement jeunesse sur le territoire et la responsabilisation du jeune

de la Capitale-Nationale.
— Ateliers psychoéducatifs

Valeurs — Ouvert24 h /7 jours .
Le Gite Jeunesse repose sur trois valeurs o )
fondamentales qui guident ses actions: — Suivi post-hébergement

— Laccueil et le respect de la personne
— Le vivre ensemble

— Le développement de l'implication comme
facteur de changement

8 RAPPORT ANNUEL 2022-2023



Le nouveau visage
du Gite Jeunesse

Nouvelle identité visuelle

Le theme Gite Jeunesse, vers le changement
n'a pas été choisi par hasard ! Apres plusieurs
années d'utilisation de la méme image,
lorganisme a procédé a une nouvelle identité
visuelle. Le logo, le slogan, le descripteur ainsi
que tous les outils de communication ont

été mis & jour avec une nouvelle image plus
actuelle, plus jeune et qui représente le Gite
Jeunesse dans son essence.

L'objectif est de promouvoir une image

de marque forte et de véhiculer un
message positif afin de favoriser d'excellentes
relations avec tous les acteurs impliqués
envers lorganisme.

Nous tenons a remercier chaleureusement
MOTEL Créatif de nous avoir accompagné
dans ce processus, mais aussi de nous avoir
conseillé et aiguillé, en tant gu'experts en
design graphique et en développement
d'image de marque.

Refonte du site Web

Afin de maximiser la présence en ligne, une
refonte du site Web s'imposait en concordance
avec la nouvelle identité visuelle. Le Gite
Jeunesse s'offre un nouveau site Web plus
convivial, avec un référencement naturel
optimisé ainsi qu'une expérience utilisateur
simple et agréable. A cet effet, Tactikmédia

a été choisie comme agence Web.

L'ajout d'une infolettre et d'une nouvelle
plateforme de gestion des dons se rattache
a cette refonte.

www.gitejeunesse.org

GITE JEUNESSE

Gite
Jeunesse

NOUVEAU LOGO

L'endroit pour se
choisir et s'épanouir

NOUVEAU SLOGAN

Milieu d'accueil et
d’accompagnement dédié
aux jeunes en difficulté

NOUVEAU DESCRIPTEUR




Faits saillants
2022-2023

suivis post-hébergement
jeunes hébergés pour 38 jeunes

recus en dons privés et fondations

nouveaux membres au
conseil d'administration

excellent cuisinier
a été embauché

10 RAPPORT ANNUEL 2022-2023



Orientations

et objectifs

A la suite d'une réflexion ayant pour but le rayonnement du Gite Jeunesse dans sa communauté et
aupres de ses partenaires, trois orientations stratégiques et six objectifs ont été dégagés.

Orientations stratégiques
1. Accroissement et fidélisation des donations

2. Développement de la marque employeur
et sa valeur ajoutée pour assurer un
meilleur recrutement et un fort sentiment
d’appartenance des employés envers le
Gite Jeunesse

3. Mise en valeur de U'expertise auprés des
jeunes, leur famille et des partenaires

GITE JEUNESSE

Objectifs

1. Faire reconnaitre les besoins financiers
de lorganisme et obtenir le financement
nécessaire aupres des bailleurs de fonds,
principalement le Programme de soutien
aux organismes communautaires (PSOC),
Vers un Chez Soi (VCS) et Centraide Québec
Chaudiere-Appalaches

2. Atteindre 150 0008 supplémentaires
d’ici 3 ans en augmentant le nombre
de donations importantes et en les
fidélisant afin de créer une synergie
positive des partenariats

3. Accroitre et fidéliser les donations
pour un financement récurrent & moyen
et a long terme

4. Fournir les ressources matérielles et
financiéres nécessaires au développement
du plein potentiel de tous les employés

5. Augmenter la notoriété et la visibilité
aupres de différents publics cibles

6. Proposer des communications traditionnelles
et numériques



Notre conseil

d’administration
2022-2023

Yves Crépeault Jocelyne Richard
Président Vice-présidente
Impliqué depuis 17 ans Impliquée depuis 19 ans

Denis Bouchard Marléne Bélanger Véronique Dufour
Administrateur Administratrice Administratrice
Impliqué depuis 17 ans Impliquée depuis 8 ans Impliquée depuis 5 ans

Audrey Bernard Simon Garneau
Administratrice Administrateur
Impliquée depuis 1 an Impliqué depuis 1 an
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Merci a tous pour
votre implication!

Remerciements a
Léandre Mercier

M. Léandre Mercier est
reconnu par le conseil
d'administration et toute
l'équipe du Gite Jeunesse
pour sa générosité et
sonh dévouement hors
du commun depuis
pres de vingt-cinq ans
d’implication. Nous
gardons comme souvenir
de ce dernier, celui d'un
homme engagé et
dévoué. Nous remercions
feu M. Mercier du fond
du cceur.

Remerciements a
Jean-Guy De Sylva

Apres tant d'années
comme membre
au sein du conseil

d'administration, Jean-

Guy, connu pour sa

disponibilité et sa

bienveillance auprés
des jeunes, a tiré sa
révérence. Un GROS
merci a cet homme qui
ne comptait plus ses
heures de bénévolat
envers lorganisme !
Le Gite Jeunesse lui
souhaite une retraite
bien méritée!

Remerciements a
Maude Simard

Mme Simard a siégé
comme administratrice
au sein du conseil

d'administration pendant

pres de huit ans. Ses

interventions et ses

précieux conseils en
tant qu'avocate ont été
des plus appréciés pour
guider lorganisme lors
d'enjeux et de décisions
complexes a prendre. Le

Gite Jeunesse la remercie

pour sa disponibilité et
son dynamisme.

Bienvenue a Denis Bouchard, Audrey Bernard et Simon Garneau

Trois houveaux membres ont été recrutés, M. Denis Bouchard, Mme Audrey
Bernard et M. Simon Garneau. Leurs parcours diversifiés et leurs apports sont
des plus appréciés! M. Denis Bouchard qui a été plusieurs années, directeur
général de lorganisme, s'avere d'une aide précieuse.




L'équipe du

Gite Jeunesse

Equipe administrative

Marc Guy,
directeur général

Christine Caron,
coordinatrice clinique
hébergement 12-17 ans

Michael Gauthier,
coordinateur clinique
hébergement 18-25 ans

Véronique Moreau,
coordinatrice développement
et administration

Fatima Zohra Mamouni,
technicienne comptable

Personnel de soutien

Guy Villeneuve,
cuisinier

Equipe d'intervention

Hébergement 12-17 ans

Alejandro Hernandez
(10 ans de service cette année, merci !)

Romaric Riendeau
Karina Pouliot
Florence Lalancette
Antoine-Alexis Hotte
Mathiew Michaud
Sophia Morin
June'ill Banza

Elsa Baudry Joncas
(intervenante au Suivi Post-Hébergement)

Hébergement 18-25 ans

Jasmine Lamonde
Victoria Hunter
Alexandre Lemay
Lisa De Sousa
Chloé Dubé

Gabriel Jibouleau

RAPPORT ANNUEL 2022-2023



Stagiaires

Le Gite Jeunesse a accueilli 5 stagiaires
pour un total de 1352 heures.

Joanie Julien

June’ill Banza

Lisa De Sousa

Chelsea Mélodie Savoie
Elisabeth Dufour

Etudiants Emploi-Eté Canada

Le Gite Jeunesse a accueilli 6 étudiants
pour un total de 1920 heures.

Coralie Perreault
Mathiew Michaud
Joliane Roberge
Mia Tremblay
Alexandra Demers
Laurence Picard

Travaux communautaires

L'organisme a accueilli 4 personnes

Membership

Au niveau du membership, le Gite Jeunesse
a déployé des efforts durant lannée pour
étre davantage présent au sein de sa
communauté élargie !

En effet, il a participé a plus

d'une trentaine d’événements:

de représentations, d'échanges, de
salons, d'assemblées générales
annuelles ou encore, des Webinaires.

Le Gite Jeunesse est membre de plus
d'une quinzaine d’organismes et

de regroupements jeunesse, dont le
Regroupement des Auberges du Coeur
(RACQ), le Regroupement pour l'aide

aux itinérants et itinérantes de Québec
(RAIIQ), la Corporation de développement
communautaire de Beauport (CDCB)

et le Regroupement provincial en santé
et bien-étre des hommes (RPSBEH).

en travaux communautaires, dont 3 adultes,
et 1 adolescent pour un total de 253 heures.

GITE JEUNESSE 15



Des séjours axés sur
I'écoute et l'action

Le volontariat et Uimplication des jeunes et leur famille sont primordiaux a un hébergement.

Apres le séjour

— Possibilité de s'impliquer et
de participer a des activités

Avant le séjour Pendant le séjour

— Ecoute téléphonique,
soutien et support dans la
résolution de problemes

— Détermination d'objectifs
personnels et familiaux

— Réflexions et travail sur soi — Possibilité de revenir

— Visite du Gite Jeunesse

— Orientation vers une
ressource appropriée

Poursuite des études et
du travail, orientation ou
recherche d'emploi

a la ressource pour de
l'écoute, prendre un repas,
OUu encore recevoir un
dépannage alimentaire

selon les besoins o
— Rencontres individuelles

et familiales

— Possibilité de bénéficier
du suivi post-hébergement

— Activités de groupe (SPH)

psychoéducatives,
sportives, culturelles
et axées sur le
développement de
lautonomie

16 RAPPORT ANNUEL 2022-2023



demandes de
renseignements et
d’'écoute téléphonique

222

demandes
de séjours

séjours allant
jusqu’a
6 semaines

101

demandes de
dépannages

GITE JEUNESSE

4 224

repas servis Qq
aux jeunes %J @

interventions
téléphoniques

12

dépannages
dépannages allant de
alimentaires 24 hrsa 72 hrs

1408

nuitées




- =k

s'épanouir_




Une intervention
adaptéee

Nous devons composer avec la réalité de chaque jeune et ainsi, adapter notre aide selon les
problématiques auxquelles ils font face, aussi nombreuses et diversifiées soient-elles.

Diverses Difficultés scolaires

dépendances ; s
Démotivation,

décrochage, suspension,
expulsion, retard
académique

Affective, substances
psychoactives,
cyberdépendance

Santé mentale
et troubles de
comportements

Insertion sociale

Violence, agressivité
et délinquance

Recherche d'emploi,
recherche de

Gestion des logement, orientation Trouble déficitaire de
émotions, relations professionnelle ou l'attention, troubles
interpersonnelles académique, enjeux liés anxieux, trouble

a linclusion d'opposition

Désintérét des

parents EI’I"GI"ICG,
itinérance et
Négligence et fugue

abandon



La vie en hébergement

Le milieu de vie est un micro-univers qui regorge d'action. Les hébergés et les intervenants y
cohabitent, interagissent et créent des liens. C'est le lieu par excellence pour que le jeune puisse
expérimenter de nouvelles facons d’agir, de penser, pour tester ses habiletés sociales

et s'inspirer des réussites des autres jeunes. Pour l'intervenant, c'est l'endroit idéal pour
accompagner les jeunes et mettre en pratique son professionnalisme et son expérience.

Les activités

272 participants aux activités psychoéducatives
296 participants aux activités sportives
131 participants aux activités culturelles

53 participants aux activités axées sur le
développement de lautonomie

115 activités psychoéducatives

149 qctivités sportives

27 activités axées sur le développement
de lautonomie

56 activités culturelles

Les jeunes hébergés sont amenés a participer a
atelier de groupe, une activité hebdomadaire
qui se veut psychoéducative et préventive. Le
théme de Uactivité varie chaque semaine:

la communication, Uaffiliation sociale, la gestion
des émotions, la santé mentale, les relations
interpersonnelles, la sexualité, les dépendances
et les comportements a risque. Elle est adaptée
selon les objectifs personnels, les besoins

et les intéréts des jeunes qui composent le
groupe. Nous offrons aussi au quotidien des
activités psychoéducatives, sportives, culturelles
et axées sur le développement de lautonomie.

Tout au long de lannée, nous proposons
également aux jeunes hébergés ainsi qu'aux
anciens hébergés, une variété d'activités afin
de souligner quelques évenements importants
dont la Saint-Valentin, la fin de lannée scolaire,
Halloween et Noél. Ces soirées festives
permettent aux jeunes de socialiser, d'avoir du
plaisir, de partager un bon repas et de créer un
sentiment d'appartenance. Elles permettent
également de préserver les liens significatifs
entre les anciens et les intervenants.

RAPPORT ANNUEL 2022-2023



Les rencontres individuelles et familiales

470 rencontres individuelles
148 rencontres familiales

Les jeunes hébergés bénéficient de rencontres
individuelles avec les intervenants selon leurs
besoins. De ces rencontres, trois (3) sont
incontournables et ont lieu en collaboration
avec les parents en début, en milieu et en fin

de séjour. Lors du déroulement de celles-ci, les
parents et le jeune doivent se fixer des objectifs
et des moyens pour les réaliser.

GITE JEUNESSE

Le suivi post-hébergement

Le suivi post-hébergement offre la possibilité
d’accompagner et de soutenir le retour

du jeune dans son milieu, d'assurer la
poursuite des objectifs de chacun et d'apporter
une aide étroite dans la relation familiale.

Sur une base volontaire, ce service est offert

a toute la famille et est adapté selon les
besoins de chacun.

Les rencontres sont d’'une durée d'environ

une heure et se déroulent principalement au
domicile familial ou au Gite Jeunesse, d une
fréquence réguliére ou sporadique. Afin de
privilégier un contact plus informel et convivial
pour le jeune, ce dernier pourrait étre rencontré
individuellement dans un lieu public (restaurant,
parc, école). En tout temps, les différentes
parties impliquées peuvent mettre fin au suivi.

21



Développement
et financement

Financement pour des dossiers
spécifiques - Activités jeunes

En cette année financiere 2022-2023,
nous tenons a remercier le Secrétariat a
la jeunesse (SAJ) du Québec ainsi que le
Regroupement des Auberges du cceur du
Québec (RACQ).

En effet, dans le but de promouvoir de
saines habitudes de vie aupres de nos jeunes
hébergés, le SAJ, par l'entremise du RACQ,
nous a versé plus de 10 062$.

Cet argent nous a permis d'offrir des
activités de qualité touchant les habitudes
alimentaires, la pratique d'activités
physiques et sportives, la santé mentale et le
développement des facteurs de protection,

la prévention des comportements d risques,
les relations interpersonnelles et les rapports
égalitaires ainsi que laffiliation sociale.

Nous offrons également toute notre
reconnaissance a ce fidele collaborateur
qui d'année en année soutient les activités
du Gite Jeunesse.

Accroissement et diversification
des dons

La firme Moris Alliance a accompagné

le Gite Jeunesse dans son processus de
diversification des sources de financement.
Par leur expertise dans le domaine du
financement des OBNL, ils ont su prodiguer

de précieux conseils en termes d'analyse, de
stratégies et de la mise en place d'un plan
d'action proposé a l'organisme.

Le Gite Jeunesse remercie particulierement
Mme Genevieve Lehoux et son équipe pour
leur support et leur accompagnement.

RAPPORT ANNUEL 2022-2023



Développement de la marque employeur

Afin d'assurer un meilleur recrutement et
un fort sentiment d’appartenance des
employés envers l'organisme, la stratégie
consiste ¢ faire émerger et a développer
des idées novatrices par la mise en place
de pratiques pertinentes et efficaces en
termes de recrutement et de fidélisation.

Le Gite Jeunesse a ainsi augmenté les
salaires de maniére importante, dans le

but de demeurer concurrentiel sur le marché
de lemploi dans un contexte de pénurie de
main-d'ceuvre. Lorganisme offre désormais
des salaires compétitifs ainsi qu'un
programme de reconnaissance amélioré.

Mise en valeur de I'expertise

L'organisme désire faire connaitre son
expertise et ses services aupres de divers
publics cibles. Apres plus de trente ans
d’existence, le Gite Jeunesse est fier de son
expérience aupres des jeunes.

Sa stratégie repose sur la diffusion des
retombées positives d la suite d'un séjour
d’'un jeune, par la communication des
réalisations du Gite Jeunesse envers les
partenaires et les donateurs.

GITE JEUNESSE

Promotion et visibilité des services

Participation au Salon des organismes
a l'école secondaire De Rochebelle

Participation au 4 a 7 de Recrutement
a l'Université Laval

Participation avec le RACQ & la manifestation
nationale Ca prend du logement social
maintenant organisé par le FRAPRU

Participation au Parcours OBNL, Approches
éthiques et créatives concernant la pratique
de gestion

Participation a la campagne de sensibilisation
On manque de tout sauf de coeur, organisée
par le RACQ

Une revue de presse

Parution de deux articles de journaux et
d’'une entrevue a la radio, dans le cadre de la
campagne médiatique organisée par le RACQ:

— Journal Le Soleil, par Francois R. Pouliot,
Le Gite Jeunesse, ou l'art de se préparer
a la vie adulte, 30 décembre 2022.
Lire Uarticle : https://bit.ly/3KKTFop

— Journal Le Soleil, par Francois R. Pouliot,
Des organismes jeunesse peinent a offrir
des services adéquats, 30 décembre 2022.
Lire larticle : https://bit.ly/3Ac3yGN

— Entrevue Radio-Canada, émission
radiophonique Premiere heure, Les
Auberges du cceur : les gites pour les jeunes.
Ecouter l'entrevue : https://bit.ly/43HGaP6
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Avec tous ces
changements,
le Gite Jeunesse
poursuit son
développement
et sa pérennite en
toute confiance.

O



Perspectives
2023-2024

Les principales perspectives
2023-2024 se résument ainsi:

— La réouverture de la résidence de
Sainte-Foy et son nouveau service,
hébergement 18-25 ans

— Loccupation a pleine capacité
des deux résidences

— La promotion du nouveau service
envers des partenaires ciblés

— Un envoi saisonnier d'une
infolettre dynamique

— La mise en place du plan d'action de la
diversification des sources de financement

— La bonification du programme de
reconnaissance des employés

— Une planification stratégique pour
les trois prochaines années, réalisée
par Conjoncture Affaires Publiques

— Des campagnes publicitaires
numériques ciblées

GITE JEUNESSE




Remerciements
des partenaires

Sans lI'apport financier
et la contribution de
tous nos partenaires,
nul doute que le Gite

. Centre intégré
Jeunesse ne pourrait universitaire de santé
. et de services sociaux
assurer la prestation de la Capitale-Nationale ___
de ses services QU éb ec
essentiels envers : £33

la population.

Au nom de tous les jeunes

hébergés et leur famille, Centraide
des membres du conseil ;
d'administration et de Québec et

léquipe d'intervention ainsi Chaudiére-Appalaches
que ['équipe administrative,

le Gite Jeunesse vous

remercie de votre implication!

La Fondation
des Auberges
du coeur

=
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Le Regroupement

des Auberges du coeur du Québec
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Conclusion

Avec ces changements
entamés, le Gite Jeunesse
a le vent dans les voiles
pour affronter tempétes,
vents et marées!

Le Gite Jeunesse est prét
plus que jamais a assurer sa
pérennité et son succeés!

Le Gite Jeunesse est désormais prét a

relever les incontournables défis de la
prochaine année ! 'ajustement constant
envers une clientele présentant davantage
de détresse psychologique, de dépression

et de troubles de santé mentale, la rétention
des intervenants et le sous-financement
demeureront les principaux champs de
bataille a venir.

Bien que les instances gouvernementales citent
les enjeux reliés a la jeunesse comme une priorité,
le financement est loin d’étre suffisant. Le
Gite Jeunesse continuera donc a travailler de
concert avec ses partendaires communautaires
et financiers afin d'assurer sa continuité dans
les meilleures conditions possibles.

La santé et 'éducation sont les piliers les plus
importants a l'épanouissement d’'une société.
En oeuvrant pour la jeunesse et ses intéréts, le
Gite Jeunesse contribue fondamentalement
par sa mission, au développement de la
société actuelle et future.
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La vie au
Gite Jeunesse
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Témoignage

Au printemps 2022, j'effectuais mes
démarches de recherche de stage. A la suite
de diverses tentatives dans différents
organismes, le Gite Jeunesse a accepté

de m'offrir une entrevue de stage. Lautomne
suivant, je commencais un stage au

Gite Jeunesse a la résidence de Beauport.

Plusieurs détails me rendaient ambivalent
face a cette nouvelle expérience. Mais cette
ambivalence s'est doucement dissipée avec

le temps. Au fil des semaines, ce stage m’a
permis d’avoir un apercu de la réalité vécue

par les jeunes qui font appel aux services de .
lorganisme, ainsi que leur famille. Mais, j'ai Le dévouement des

aussi été témoin, de Uexpertise et des efforts personnes ceuvrant
dont font preuve les membres du personnel s IR T .
a la réalisation

du Gite Jeunesse. o

) . de la mission du
Le dévouement des personnes ceuvrant a la =
réalisation de la mission du Gite Jeunesse est Gite Jeunesse est

tout simplement inspirant! tout simplement

Aujourd’hui, je suis reconnaissant d’avoir bati INspira nt!

mon identité professionnelle grdce G ce stage

et je suis heureux que celle-ci soit influencée par

les valeurs véhiculées par lorganisme. .

June'ill Banza,
stagiaire
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Gite |
Jeunesse

gitejeunesse.org

2706, avenue Pierre-Roy
Québec (QC) G1E 4G3

418-666-3225
intervenants@gitejeunesse.org

3364, rue Rochambeau
Québec (QC) G1X 2G6

418-652-9990
ste-foy@gitejeunesse.org




